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План –сетка 

работы МО  классных руководителей 

 Тема: Формирование ключевых компетентностей  через внедрение новых педагогических 

технологий в процессе воспитания и развитие профессиональной компетентности классного 

руководителя, как фактор повышения качества воспитания в условиях  реализации ФГОС 

третьего  поколения. 

 

Цель деятельности МО  классных руководителей:  

 

Повышение качества и эффективности системы воспитания, совершенствование форм 

и методов воспитания в школе посредством повышения компетентности и 

профессионального мастерства классных руководителей. 

Задачи:  
 

1. Создать условия для непрерывного повышения профессиональной компетенции 

классных руководителей.  

2. Содействовать активному внедрению современных форм работы с обучающимися и 

их родителями.  

3.Стимулировать инициативу и творчество классных руководителей, активизировать 

их деятельность в исследовательской, поисковой работе по воспитанию детей. 

 4. Изучать и анализировать состояние воспитательной работы в классах, выявлять и 

предупреждать недостатки в работе классных руководителей. 

 5.Внедрять достижения классных руководителей в работу педагогического 

коллектива. 

6.Обеспечить школьникам разнообразную творческую среду, ситуации успеха как  

основы личностного развития, самоопределения и самореализации.  
 

Предполагаемый результат:  
 

Повышение методической культуры классных руководителей и, как следствие, 

повышение уровня воспитанности обучающихся. 
                                
 1 четверть  сентябрь – октябрь 

 

Форма Тема Сроки Ответственный 

 

    Заседание МО 1.Организация работы классных 

руководителей на  

2023-2024 учебный год 

 

1 Анализ воспитательной работы  

за 2022-2023 уч.год. 

2.Утверждение плана работы МО  

классных руководителей, планов 

воспитательной работы,  

планов внеурочной деятельности. 

4. Социальный паспорт класса 

 

сентябрь 

Гапонюк А.Г. 

зам. директора  

по ВР 

  
 



 

5. Обновление тем самообразования 

Контроль Проверка дневников учащихся  

(наличие безопасного пути, записи 

домашних заданий,  

росписей родителей и т.д.) 

Охват внешкольной, кружковой работой  

обучающихся школы   

Проверка внешнего вида учащихся 

  сентябрь 

   октябрь 

 

Гапонюк А.Г. 

зам. директора  

по ВР 

 

Работа с  

молодыми          

специалистами 

Консультация «Планирование 

воспитательной работы в классе» 

Консультация «Подготовка  

и проведение родительского 

собрания 

  сентябрь 

   октябрь 

Гапонюк А.Г. 

зам. директора  

по ВР 

 

 

2 четверть ноябрь - декабрь 

Заседание МО 2. Психолого-педагогическая  

компетентность классного  

руководителя как условие  

успешного партнерства с семьей 
 

1.Организация работы классного 

руководителя по оптимизации 

взаимодействия родителей  

и обучающихся.  

2. Педагогическая культура  

семьи и методы ее изучения.  

3. Содержание и формы проведения 

родительских собраний.  

Технологии проведения  

родительских собраний из опыта  

4.Психолого- педагогические 

правила и способы установления 

контактов с семьей 

5.Современные формы работы с 

родителями. 

 ноябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Гапонюк А.Г. 

зам. директора  

по ВР 

Классные 

руководители 

 

 

 

 

Контроль Работа классных руководителей  

с детьми  группы риска» 

Профилактика и разрешение  

конфликтных ситуаций.  

Формирование благоприятного 

социального психологического  

климата в педагогическом и классном 

коллективах 

Занятость учащихся дополнительным  

образованием 

Проверка дневников 

Организация дежурства по школе   

Проверка внешнего  

  ноябрь 

  декабрь 

   
 

 

 

 

 

 

Гапонюк А.Г. 

зам. директора  

по ВР 

 

Старченко И.А. 

педагог-психолог 

 



 

вида обучающихся                                                     

3 четверть  январь-февраль-март 

Заседание МО 3. Организация  ученического 

самоуправления как условие 

самореализации личности 

1. Ученическое самоуправление:  

содержание, формы, сущность. 

2. Практика организации ученического 

 самоуправления в начальной школе, в  

среднем звене, в старших классах 

3. Работа  ученического самоуправления  

в  классе  (из опыта работы  

классных руководителей) 

  Март  
 

 

 

 

 

Гапонюк А.Г. 

зам. директора  

по ВР 

 

 

Контроль Организация самоуправления в классе 

Выполнение санитарно-гигиенического 

режима в начальных классах 

Работа классных руководителей по 

профилактике правонарушений 

обучающихся 

Работа классных руководителей с 

дневниками обучающихся 

Проверка внешнего вида  

обучающихся 

январь 

февраль  

январь 

март 

Гапонюк А.Г. 

зам. директора  

по ВР 

 

соц. педагог 

Погрошева Е.М. 

педагог-психолог 

Старченко И.А. 

4 четверть апрель-май 

 

Заседание  МО 4.Педагогический мониторинг  

эффективности воспитательного 

 процесса, воспитательной системы 

1.Анализ за 2023-2024 уч.год 

2. Результаты диагностических  

исследований классных  

руководителей 

3.Диагностика уровня  воспитанности  в  

классных коллективах 

4.Организация летнего  отдыха  

учащихся 

5.Трудоустройство детей  

«группы риска» 

6.Безопасность детей в период летней 

оздоровительной кампании 

 май Классные  

Руководители 

 

педагог-психолог 

Старченко И.А. 

 

Погрошева Е.М. 

Соц.педагог  

 

 

 

 

 



 

                                                                                                           


